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EXPERIENCIA 1999-2014 
 

Consultora Independiente (2009-a la fecha) 
Energy Solutions Partners 
Socia-fundadora. Empresa creada como respuesta a los desarrolladores y 
promotores de proyectos de energía renovable. 
 
CASTOR S.A. (3.9 MWs): Consultoría para obtención de Contrata de Aguas, 
Contrato de Operaciones y Licencia Ambiental de una Hidroeléctrica de 3.25 MW. 
Finalizando Contrato de Suministro de Energía. 
ENERTEC (+ 20 MWs): Apoyo inicial con la estructuración legal para un proyecto 
Waste to Energy bajo concepto de Empresa Mixta (Municipalidad con Privado). 
Actualmente coordinando estudios de factibilidad y consultorías. 
Proyecto Comunitario Yojoa (1 MW):  Asesoría en la obtención de fondos no 
reembolsables para los diseños finales. La segunda etapa de la asesoría es lograr 
fondos para el financiamiento. 
PH El Salto (5 MWs): Obtención permisos en SERNA, todos con dictamenes 
favorables, actualmente obteniendo fondos de Pre inversión en el BCIE para los 
estudios de Factibilidad por un monto de USD 50 mil. Coordinadora Estudios de 
Factibilidad. 
ENCREASA (5.3 MW):   Socia y responsable de todo el desarrollo del Proyecto 
Hidroeléctrico Sierra Dolores.  
GENEC (40 MWs):  Coordinadora Desarrollo Proyecto en todas sus etapas, 
actualmente obteniendo permiso en SERNA, negociando terrenos y estudios 
factibilidad. 
 
Gerente Corporativa  Febrero 2008 a Febrero 2011 
Grupo Renovable Energía Inc. (GREEN)  Coordinadora 4 Proyectos Hidroeléctricos 
en todas sus etapas (desarrollo, construcción y operación), total 30 MW.  
Actualmente uno de los proyectos en diseños finales, Chinacla 14.5 MW y 2 de ellos 
en búsqueda de financiamiento.  Los tres proyectos bajo mi responsabilidad 
lograron Licencias Ambientales, Contratos de Operaciones, Contratas de Aguas y 
Contrato de Suministro por 30 años.  Un cuarto proyecto Perla 10 MW en etapa 
inicial de desarrollo.   
 
Gerente General, Octubre 2006 a la fecha 
Inversiones Renovables S.A. (INVERSA) 
Desarrollo de proyecto hidroeléctrico en todas sus etapas.  Proyecto Hidroeléctrico 
Churune 6.25 MW, en construcción. Responsable de la configuración inicial, 
obtención de todos los contratos ante el Gobierno, estructuración de socios 
capitalistas. 
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Gerente Desarrollo, Agosto 1999-Sept. 2006 
Consorcio de Inversiones S.A. (CISA) 
Encargada directa del desarrollo del Proyecto Hidroeléctrico “La Esperanza” (13.5 
MW) en lo relacionado con tramites del gobierno; permisos, licencias y 
autorizaciones. Desarrollo del PIN y PDD La Esperanza para aplicar a la Venta de 
Créditos de Carbono y negociación con el Banco Mundial del ERPA. Primer proyecto 
a nivel mundial de obtener certificados de reducciones de emisiones.  Responsable 
del montaje y logística de la compañía en la etapa de construcción y operación 
comercial. Enlace directo entre las comunidades y la compañía. Funciones 
administrativa y financiera del proyecto en la etapa de pre-factibilidad. Responsable 
de la obtención de fondos para la construcción del proyecto, realizando los trámites 
correspondientes con la banca local e internacional.  Este proyecto se financio bajo 
el esquema Project Finance, logrando la obtención de USD 13 millones.  
 
Actividades Relacionadas al Sector de Energía Renovable: 

 Consultora Independiente para varios Proyectos en varias etapas de 
desarrollo (tramites ante gobierno, ONGs, Instituciones Financieras y 
socialización y capacitación) 

 Presidenta AHPPER 2008-2011 
 Presidenta FERCCA 2008-2010 
 Presidenta AHPPER (Asociación Hondureña de Productores de Energía 

Renovable) por 2 años consecutivos (2003-2005) 
 Observadora Latinoamericana Fondo SREP, Fondo de Climate Investment 

Fund Banco Mundial, Nov. 2009 a Nov.2011 
 Parte del equipo asesor Formulación Política Energética Honduras 2004. 
 Participación activa en todo lo referente a reformas de la Ley Marco del Sub-

sector Eléctrico. 
 Promotora a nivel nacional de la incorporación de certificados de carbono.  
 Durante la licitación renovable, primera en Honduras de esta naturaleza,  

enlace directo entre el gobierno y el sector privado, encargada de coordinar 
la socialización, reuniones ante otras instituciones, y capacitaciones  a los 
empresarios locales participantes en la licitación.  Participación activa en la 
versión del contrato de Suministro de Energía. Actualmente los proyectos 
adjudicados representan USD 2,100 millones en inversiones. 

 Participante en el International Visitors Leadership Program “Renewable 
Energy Resources” Mayo 17 – Junio 4 2010, nominación realizada por medio 
de la Embajada de Estados Unidos. Única participante de Centroamérica y El 
Caribe.  
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EXPERIENCIA EN OTROS RUBROS 
Superintendente Control de Riesgos, Enero 1998-Agosto 1999 
Greenstone Minera de Honduras 
Mina San Andrés, San Andrés, La Unión, Santa Rosa de Copan 
Encargada directa de las áreas de Seguridad Industrial, Seguridad Física y Servicios 
Médicos. Responsable directa de asistir a los superintendentes y supervisores, de 
todos los departamentos, en la formulación e implementación de programas de 
seguridad, salud, entrenamiento y reglamentos, así como procedimientos de trabajo 
y operaciones. 
 
Coordinadora Corporativa de Control de Riesgos  
Mina Santa Rosa, Cañazas, Distrito de Veraguas, Panamá 
Mina Cerro Mojón, La Libertad Nicaragua 
 Parte del equipo del Proyecto de Implementación del programa de Control de 

Riesgos en el ámbito corporativo. 
 
SARA LEE KNITS PRODUCTS. Mayo 1995-Enero 1998 
 
Gerente de Seguridad Industrial C.A. 
 Asesora de la gerencia, consultora de la línea de organización y coordinadora de 

las plantas en la organización de seguridad industrial con el objetivo de eliminar 
todos los accidentes. 

 Mantenimiento de los programas de seguridad industrial, ergonomía y medio 
ambiente a un nivel equivalente o por encima de los programas en las plantas de 
la Compañía en los USA (Carolina del Norte, Georgia y Florida). 

 Implementación de las mejores prácticas de las plantas en USA a las plantas de 
Honduras, El Salvador y Costa Rica. 

 
 
ACADEMIA/Seminarios 
Ingeniería Industrial       1993-1997 
Universidad de San Pedro Sula 
Taller Regional de Finanzas Sostenibles y Manejo de Cuencas   2006 
Seminario Tributario        2002 
MDL de Alta Calidad: Maximizando los Beneficios del Desarrollo Limpio 2001 
 
 
 
 
 
 
 
 


